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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI = FUNDUSZ SPOLECZNY

Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

Zalgcznik nr 2

KARTA OCENY FORMALNEJ
wniosku doktoranta o przyznanie stypendium w ramach projektu pt. ,,Wsparcie
stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu
widzenia rozwoju Wielkopolski”.

Lp. Pytania Tak Nie Uwagi

1. | Czy Wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie?

Czy Whniosek o przyznanie stypendium jest kompletny, tzn.
czy zawiera:

Zawodowe/naukowe CV zgodnie z § 4 ust. 4 a
Regulaminu Stypendialnego?

Zaswiadczenie zgodnie z § 4 ust. 4 b Regulaminu
Stypendialnego?

wypetnione wszystkie wymagane pola -Cze$¢ A?

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych Czes¢ B?

opinie promotora/opiekuna naukowego -Czes$¢ C?

Opis dotychczasowego przebiegu doktoratu -Czesé D?

3. Czy Whniosek zostat podpisany przez upowaznione osoby?

Czy Wnioskodawca spetnia kryteria dostepu zgodnie z § 2
ust. 7 Regulaminu Stypendialnego?

Czy Wniosek spelnia wszystkie kryteria dostepu i moze
zostaé przekazany do oceny merytorycznej?
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