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                                                                              Wojewódzki Urząd Pracy 

                                                                              w Poznaniu 

 

 
Umowa Stypendialna nr……………. 

 
 

Zawarta w Poznaniu w dniu.................................. pomiędzy 

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań, zwanym dalej 

„Instytucją Pośredniczącą”, reprezentowanym przez: 

Panią Barbarę Kwapiszewską –Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

lub 

Pana Krzysztofa Urbańskiego – Wicedyrektora ds. Funduszy Unii Europejskiej 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

a 

..................................................................................................................................................., 
(imię i nazwisko) 

 

Zwanym/ą dalej „Uczniem”*, legitymującym się dowodem osobistym 
……………………………… 
(seria i numer dowodu osobistego)  

 
 

§ 1 
 
Umowa dotyczy przekazania stypendium finansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 9.1.3 „Pomoc stypendialna dla uczniów 

szczególnie uzdolnionych” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 
 

§ 2 
 

1. Przedmiotem umowy jest przyznanie uczniowi stypendium w wysokości 3 000,00 zł 

brutto (słownie: trzy tysiące zł brutto), finansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego.  

2. Stypendium przekazywane będzie na następujący rachunek bankowy: 

Nr rachunku………………………………………………………………………………………. 

Nazwa banku / Oddział……………………………………………………………………………. 

Właściciel rachunku……………………………………………………………………………….. 

 
 
 
*w rozumieniu definicji określonej w § 1 Regulaminu Stypendialnego, tj: uczeń pełnoletni lub rodzic / opiekun prawny ucznia 
niepełnoletniego  
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§ 3 
 

1. Instytucja Pośrednicząca zobowiązuje się do przekazania stypendium przelewem na 

wskazany w § 2 ust. 2 rachunek bankowy, w dwóch transzach. 

2. Warunkiem wypłaty stypendium jest dostępność środków na ten cel na rachunku 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu. 

 
 

§ 4 
 
Uczeń otrzymujący stypendium zobowiązuje się do: 

1)  Zapoznawania się z informacjami o projekcie, które na bieżąco umieszczane będą na 

stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu: www.efs.wup.poznan.pl, 

w zakładce: Program Stypendialny 9.1.3, 

2) Niezwłocznego informowania Instytucji Pośredniczącej o: 

a) przerwaniu nauki, 

b) zmianie adresu do korespondencji, 

c) zmianie miejsca pobierania nauki na obszar inny niż województwo wielkopolskie, 

3) Wydatkowania stypendium zgodnie z Regulaminem Stypendialnym, 

4) Przekazania opiekunowi dydaktycznemu wszystkich informacji niezbędnych do 

wypełnienia Sprawozdania z realizacji Indywidualnego planu rozwoju edukacyjnego 

ucznia. 

 
§ 5 

 
1. Cele, na jakie może zostać wydatkowane stypendium określa Indywidualny plan rozwoju 

edukacyjnego ucznia, stanowiący załącznik do Wniosku. 

2. Dopuszcza się możliwość wprowadzania zmian kategorii wydatków zawartych  

w Indywidualnym planie rozwoju edukacyjnego ucznia, wyłącznie zgodnie  

z § 6 Regulaminu Stypendialnego. 

 

§ 6 
 

1. W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonej kontroli sposobu wydatkowania stypendium 

stwierdzi się, iż: 

a) dane poświadczające spełnianie przez stypendystę kryteriów zawartych  

w § 2 ust. 4 Regulaminu Stypendialnego są nieprawdziwe, 

b) otrzymane stypendium zostało wydatkowane niezgodnie z Regulaminem 

Stypendialnym, 
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c) uczeń nie zgłosił Instytucji Pośredniczącej faktu przerwania nauki lub zmiany 

miejsca pobierania nauki na obszar inny niż województwo wielkopolskie, 

jednocześnie pobierał kolejne transze stypendium, 

uczeń zobowiązany będzie do zwrotu nienależnie pobranych środków finansowych wraz  

z odsetkami (obliczanymi jak dla zaległości podatkowych) na rachunek bankowy 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, jednak nie później niż 14 dni od dnia 

powiadomienia o wykryciu nieprawidłowości. 

2. W przypadku nieuregulowania należności w wyznaczonym terminie, Instytucja 

Pośrednicząca jest uprawniona do wystąpienia na drogę sądową. 

3. W przypadku, gdy pomiędzy dokonaniem oceny formalnej, o której mowa w § 4 ust. 1 – 5 

Regulaminu Stypendialnego, a wypłatą stypendium z konta Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Poznaniu, Instytucja Pośrednicząca wykryje, iż informacje zawarte we Wniosku  

o przyznanie stypendium lub dokumenty poświadczające spełnianie przez stypendystę 

kryteriów zawartych w § 2 ust. 4 Regulaminu Stypendialnego są nieprawdziwe, Instytucja 

Pośrednicząca wstrzyma wypłatę stypendium i odbierze prawo do jego otrzymywania  

ze skutkiem natychmiastowym. 

4. W przypadku, gdy uczeń przerwie naukę lub zmieni miejsce pobierania nauki na obszar 

inny niż województwo wielkopolskie i poinformuje o zaistniałej sytuacji Instytucję 

Pośredniczącą, w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia przerwania nauki, wypłata 

stypendium zostaje wstrzymana, natomiast środki dotychczas wypłacone nie podlegają 

zwrotowi. 

 
§ 7 

 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową, stosuje się postanowienia Regulaminu 

Stypendialnego. 

 

§ 8 
 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze stron. 

 

 

 

 

 

…………………………………..                                                                                      ………………………………... 
           podpis ucznia                                                                                                       Instytucja Pośrednicząca 
                                                                     


